[image: image2.png]



APPEL A LA GREVE FRANCHE ET MANIFESTATION NATIONALE A PARIS
Le 22 juin 2009
Accordez vous du temps pour lire ce texte ; et rejoignez le SDAS FO pour que le syndicat reste notre histoire de salariés dans une vie de travail.  C’était la lutte des anciens pour nous. Ce doit être notre mobilisation pour ceux de demain.

Travailler pour vivre et non l’inverse ! La convention 66 est une bonne convention, elle est une garantie d’une défense collective du cadre et des protections pour les salariés.
· OUI  LA LUTTE EST LEGITIME 

· OUI  LA MOBILISATION DE TOUS POUR TOUS EST INDISPENSABLE

· OUI  L’ACTION SYNDICALE EST NECESSAIRE

· OUI  LE RAPPORT DE FORCE EST INCONTOURNABLE POUR FAIRE ABOUTIR NOS JUSTES REVENDICATIONS 

ALORS OUI, TOUS LES SALARIES DOIVENT DEBATTRE POUR QUE LES REVENDICATIONS  SOIENT COLLECTIVES ET SOIENT L’EMANATION DES REVENDICATIONS DE TERRAIN ET PORTEES A CE TITRE LORS DES NEGOCIATIONS PARITAIRES ET NATIONALES.
ALORS OUI,  LE DEBAT EST UN ART  DIFFICILE  mais  c’est la seule voie 
POUR UNE LUTTE REALISTE ET FORTE,

LE DEBAT C’est FRUSTRANT  sûrement, car nous sommes nombreux à nous exprimer MAIS c’est  NOTRE FORCE
LE DEBAT c’est plein de  CONTRADICTIONS.  Par définition ! 

 La lutte n’est pas linéaire et tous les camarades du SDAS FO s’engagent au mieux  pour participer aux débats et à l’action.  Vous les voyez agir et informer au mieux lors des Assemblées Générales (AG) que ce soit dans vos services et établissements ou lors des A.G. au niveau du département que nombre d’entre nous avons vécu lors de la manifestation du 19 mars. 
ALORS OUI DEBATTRE suppose qu’on se positionne au final  sans concession, par la décision d’une majorité. C’est ce que nous avons fait lors du conseil syndical de notre secteur Action Sociale en Indre et Loire le 29 mai dernier.  Ce fut difficile, compliqué, les arguments de tous avaient du poids (ceux ayant envisagé une mobilisation possible dès le 10 juin en intersyndicale, ceux persuadés que la mobilisation n’a de force que si elle est massive  etc.…)

Au final, nous nous sommes accordés à ce qu’une majorité de camarades a voulu remettre au centre de la lutte : LA DEFENSE ET L’AMELIORATION  de la CCNT 66

ALORS OUI AUJOURD’HUI NOUS VOULONS SOUTENIR NOS NEGOCIATEURS QUI VONT LE 10 JUIN DE NOUVEAU DEFENDRE LES POSITIONS DE LA FNAS FO QUI SONT TOUJOURS LES MÊMES DEPUIS LE DEBUT :

RETRAIT DU PROJET PATRONAL ET MAINTIEN ET 
AMELIORATION DE LA CONVENTION NATIONALE 1966 :
· augmenter les salaires de 15% dans toutes les CCNT du secteur ;

· garantir les moyens nécessaires à l’accomplissement des missions de service public qui nous sont confiées ;

· arrêter les regroupements forcés d’établissements et les restructurations en cours ;

· maintenir tous les emplois ;

· préserver le caractère national d’application de nos Conventions Collectives par le maintien ou le retour à l’agrément et à l’extension ;

· refuser d’agréer tout avenant conventionnel qui n’améliorerait pas l’ensemble des Conventions Collectives existantes ;

· exiger des employeurs de la CCNT 66 qu’ils retirent leur projet ;

· garantir l’égalité des salariés quant à leurs conditions de rémunération et de travail ;

· maintenir et étendre les Congés Trimestriels à tous les salariés, dans toutes les CCNT du secteur.
L’ACTION DU SDAS FO 37 POUR LE 10 JUIN : NOUS ADRESSONS A TOUTES LES FEDERATIONS EMPLOYEURS UNE LETTRE POUR LEUR FAIRE SAVOIR QUE LES SALARIES  SYNDIQUES FO SOUTIENNENT TOTALEMENT LES CAMARADES DE LA FNAS FO. ET QUE NOUS EXIGEONS DE REELS ENGAGEMENTS DANS CES NEGOCIATIONS

L’ACTION DU SDAS FO  C’EST AUSSI DE RELAYER L’APPEL A UNE GREVE FRANCHE ET MASSIVE AVEC UNE MANIFESTATION NATIONALE  LE 22 JUIN  DERNIERE DATE DE NEGOCIATIONS AVANT « LA COUPURE ESTIVALE ».

UNE GREVE MASSIVE, la PLUS UNITAIRE  POSSIBLE  et QUI NOUS PERMETTE TOUS DE RETROUVER LE SENS DE L’ACTION COLLECTIVE ET EFFICACE.

Nous pouvons dès aujourd’hui en discuter, nous organiser pour faire en sorte que le blocage du secteur le 22 juin soit massif pour être visible et donne tout le poids nécessaire pour faire aboutir les  revendications. 











C’est pourquoi le SDAS FO 37, appelle les salariés, dans l’unité avec toutes leurs organisations :

> à une journée de grève de 24 h, le Lundi 22 Juin 2009, pour bloquer le secteur ;

> à se réunir en Assemblées Générales pour préparer, les conditions de sa réussite ;
> à une manifestation nationale d’ampleur à Paris en direction du Ministère du travail, afin de déposer l’ensemble de nos revendications et exiger des engagements immédiats.

[image: image1.png]



Maison des Syndicats – La Camusière


13 rue de l’Oiselet 37550 St AVERTIN


Tel : 02 47 38 54 43    Email : sdas37@yahoo.fr





Syndicat Départemental de l’Action Sociale 





C o n f é d é r a t i o n   G é n é r a l e   d u   T r a v a i l


F O R C E   O U V R I E R E





�








